ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE NOVO XINGU

Vovo xiNGY

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 020/2026, de 30 de abril
de 2026.

Altera o Anexo I da Lei Municipal n° 735/2014, para adequar as
atribui¢oes, condi¢des de trabalho e especificagdes correlatas
dos cargos de Técnico em Informatica, Engenheiro Sanitarista e
Ambiental e Fonoaudidlogo, e da outras providéncias.

Art. 1° - Ficam alteradas as descrigdes das atribuigdes e das
condi¢des de trabalho das categorias funcionais de Técnico em Informatica, Engenheiro
Sanitarista e Ambiental e Fonoaudiélogo, constantes no Anexo I da Lei Municipal n® 735/2014,
que passam a vigorar na forma do Anexo Unico desta Lei.

Art. 2° - Ficam mantidos os demais requisitos de provimento,
carga horéria, padrio de vencimento e demais disposigdes legais aplicaveis aos cargos.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
XINGU - RS, em 30 de abril de 2026.

O MARTINELLI
Prefeito Municipal

Avenida Emilio Knaak, 1160 | CEP 99687-000 | CNP] 04.207.526/0001-06 '
L_ Fones (54) 3617-8051 - 99629-0609 | E-mail: administracao@novoxingu.rs.gov.br | Site: www.novoxingu.rs.gov.br ———/




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE NOVO XINGU

Yovo xINGS

ANEXO UNICO

CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO EM INFORMATICA
ATRIBUICOES

a) Descri¢ao Sintética:

Planejar, executar, manter e apoiar a gestdo da Tecnologia da Informag@o ¢ Comunicag¢do no
ambito da Administragio Municipal, abrangendo o Poder Executivo e, mediante atuagdo
institucional integrada, o Poder Legislativo Municipal, contemplando infraestrutura, sistemas,
seguranca da informagdo, servigos digitais e apoio a governanga de TI, em conformidade com
a legislagio vigente e boas praticas aplicaveis.

b) Descri¢ao Analitica:

1. Suporte Técnico e Infraestrutura

Prestar suporte técnico aos usudrios, realizar manutengdo preventiva e corretiva de
equipamentos, instalar e configurar sistemas operacionais e aplicativos, garantindo o
funcionamento da infraestrutura tecnologica do Executivo e, quando demandado, da Camara
de Vereadores.

2. Gestdo de Redes e Conectividade

Instalar, configurar, administrar e monitorar redes locais, redes sem fio ¢ servigos de
conectividade dos ambientes institucionais.

3. Seguranga da Informagdo e Protegdo de Dados

Implementar e monitorar controles de seguranga da informagdo, incluindo gestdo de acessos,
atualizagdes, antivirus, firewall, backup e recuperagdo de dados, bem como apoiar a
implementagdo da Lei n° 13.709/2018 (LGPD), em ambos os Poderes quando houver atuagao
integrada.

4. Gestdo de Ativos de TI

Manter inventario atualizado de hardware, software e licengas, apoiando o controle patrimonial.
5. Suporte a Sistemas e Servigos Digitais

Atuar no suporte aos sistemas de gestdo publica, portais institucionais e servigos digitais
utilizados pelo Executivo e Legislativo.

6. Apoio as Contratagdes de TI

Participar da elaboragdo de estudos técnicos preliminares, termos de referéncia e especificagoes
técnicas, bem como da fiscalizagio e homologagdo de solugdes contratadas. Gerenciar e
monitorar os Niveis Minimos de Servico (NMS) e indicadores de desempenho de solugdes e
servigos contratados, elaborando relatorios periddicos de conformidade técnica.

7. Apoio a Governanga e Planejamento de T1

Auxiliar na elaboragdio e execu¢do do PDTI, Plano de Contratagdes de TI e instrumentos
correlatos.

8. Gestdo de Demandas de TI

Apoiar a formalizagdo, registro, acompanhamento e prioriza¢do das demandas tecnologicas.

9. Normas e Politicas de TI

Auxiliar na elaboracio e revisdo de normas, politicas e procedimentos.
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10. Gestdo de Riscos e Continuidade

Apoiar a identificagdo e mitigag@o de riscos e colaborar com planos de continuidade.

11. Governo Digital e Transparéncia

Apoiar servigos digitais, portais institucionais e sistemas administrativos.

12. Certificagdo Digital e Documentos Eletronicos

Prestar suporte em certificados digitais, assinaturas eletronicas e gestdo documental.

13. Capacitagdo e Orientacdo

Orientar usuarios quanto ao uso adequado dos recursos de TI.

14. Classifica¢do da Informagdo e Controle de Acesso

Executar a classificagio técnica das informagdes municipais quanto ao grau de sigilo e nivel de
sensibilidade, apoiando a definigdo de perfis de acesso, privilégios e salvaguardas de seguranga
da informagao.

15. Apoio Técnico ao Encarregado de Dados (DPO)

Atuar como suporte técnico especializado ao Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais,
auxiliando na implementa¢do de medidas técnicas e administrativas destinadas a prote¢do de
dados pessoais, em conformidade com a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais.

16. Atuagdo Integrada

Atuar em conjunto com o Poder Legislativo Municipal, mediante a formalizagdo de Convénio
de Coopera¢do Técnica, respeitada a autonomia institucional, visando a eficiéncia, a
economicidade e a continuidade dos servigos publicos digitais do Municipio.

17. Tarefas Correlatas

Executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo.

Condic¢oes de Trabalho

a) Carga Horaria: 40 horas semanais.

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico e presta¢do de servigos
fora da repartigdo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucgao: Curso superior completo em Tecnologia da Informacéo ou areas afins, tais como:
Informatica, Ciéncia da Computagdo, Sistemas de Informagdo, Engenharia da Computagdo ou
outros cursos superiores equivalentes que possuam grade curricular compativel com as
atribuigdes do cargo, reconhecidos pelo MEC.

b) Idade: Minima de 18 anos.

¢) Outros: Declaracdo de bens e valores que constituem o seu patrimonio, por ocasido da posse.
(Redagao acrescida pela Lei n°® 1382/2026)

CATEGORIA FUNCIONAL: ENGENHEIRO SANITARISTA E AMBIENTAL
ATRIBUICOES

a) Descricao Sintética

Planejar, coordenar, executar, fiscalizar e avaliar atividades técnicas relacionadas as areas
ambiental e sanitaria, incluindo licenciamento, controle, monitoramento, elaboragdo de estudos
e execugdo de politicas publicas, mediante emissdo de laudos, pareceres e relatérios técnicos,
bem como o exercicio do poder de policia administrativa.
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b) Descri¢ao Analitica

I — Area Ambiental: Elaborar, analisar e emitir laudos, pareceres, estudos e relatorios técnicos
em matéria ambiental; atuar nos processos de licenciamento ambiental municipal, inclusive
quanto a analise, instrugdo, defini¢do de condicionantes, monitoramento e fiscalizagdo, nos
termos da legislagio vigente; realizar vistorias, inspe¢des e levantamentos ambientais; exercer
o poder de policia administrativa ambiental, mediante lavratura de autos de infrag@o,
notificagdes, embargos, apreensdes e demais medidas cabiveis; atuar na gestdo, controle e
monitoramento ambiental, incluindo analise de dados e indicadores; orientar e instruir quanto
a elaboracdo de estudos ambientais e documentag@o necessaria para regularizagdo ambiental;
atuar na implementagio, execugdo e fiscalizagdo da Politica Nacional do Meio Ambiente ¢ da
Politica Nacional de Residuos Solidos, incluindo planos municipais, logistica reversa e
destinagdo ambientalmente adequada de residuos; participar da elaboragdo, execugdo e
avaliagdo de politicas publicas ambientais e de sustentabilidade, inclusive a¢des de mitigagéo e
adaptagdo as mudangas climaticas; desenvolver atividades de educagdo ambiental; atuar no
cumprimento de convénios, termos de cooperagdo e instrumentos congéneres firmados com
outros entes e 6rgdos; instruir, analisar e conduzir processos administrativos, preferencialmente
em meio eletrdnico, observando os principios da legalidade, motivagdo, eficiéncia e interesse
publico;

II — Area Sanitdria: Atuar no ambito do Sistema Unico de Saude — SUS, especialmente nas
acdes de vigilancia sanitaria e ambiental; elaborar, analisar e emitir laudos, pareceres,
avaliagdes e relatorios técnicos em matéria sanitaria; realizar vistorias, inspegdes e fiscalizagdes
sanitarias; exercer o poder de policia administrativa sanitaria, mediante lavratura de autos de
infragdo, notificagdes, interdi¢des, apreensdes e demais medidas cabiveis; instruir e
acompanhar processos administrativos relativos a vigilancia sanitaria; conceder, analisar ¢
fiscalizar autorizagdes, licengas e alvaras sanitarios; realizar cadastro, licenciamento, inspe¢ao,
coleta de amostras e controle de estabelecimentos e atividades de interesse sanitario; atuar no
controle sanitario do ambiente, incluindo poluigdo ambiental, qualidade da 4gua, ar e solo; atuar
no controle de vetores e zoonoses de interesse a satde publica; atuar no saneamento basico,
compreendendo sistemas de abastecimento de dgua, esgotamento sanitario, manejo de residuos
solidos e drenagem urbana; participar da elaborag@o, revisdo e execugdo do Plano Municipal de
Saneamento Basico; atuar no saneamento de edificagdes, instalagdes prediais hidrossanitarias
e locais publicos; atuar no controle sanitario de alimentos, estabelecimentos e servigos
relacionados; executar ag¢des de profilaxia e promogao da saude publica;

III — Disposi¢oes Gerais: Exercer atividades de supervisdo, coordenagdo, planejamento,
projeto, especificagio, estudo de viabilidade técnico-econdmica, assisténcia técnica, assessoria
e consultoria, nos termos da legisla¢do profissional vigente; executar, fiscalizar e dirigir obras
e servigos técnicos relacionados as areas ambiental e sanitdria; realizar pericias, avaliagoes,
arbitramentos e emitir laudos técnicos; elaborar orgamentos, projetos e estudos técnicos; atuar
na padroniza¢do, mensuragdo e controle de qualidade; desenvolver atividades de ensino,
pesquisa, extensdo e divulgag@o técnica; conduzir equipes técnicas e executar atividades
especializadas inerentes a profissdo; desempenhar demais atividades correlatas e compativeis
com a formagdo profissional, nos termos da legislagdo aplicavel; dirigir veiculos oficiais,
quando necessario ao desempenho das atribui¢des;
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Condig¢oes de Trabalho:
a) Carga horaria: 40 horas semanais;
b) Especial: O exercicio do cargo exigira atendimento ao publico.

Requisitos para Provimento:

a) Instrucdo: Curso Superior completo em Engenharia Sanitaria e Ambiental e registro ativo
no conselho de classe;

b) Carteira nacional de habilitacio: categoria "b";

¢) Idade: minima de 18 anos;

d) Declaragiio de bens e valores que constituem o seu patriménio, por ocasido da posse.

CATEGORIA FUNCIONAL: FONOAUDIOLOGO
ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: Desenvolver agdes de promogdo, prevengdo, avaliagdo, diagnostico e
reabilitagdo em fonoaudiologia, no &mbito das politicas publicas municipais, especialmente no
Sistema Unico de Saude (SUS), atuando nas areas de linguagem oral e escrita, fala, voz, audi¢do
e degluti¢do, de forma individual e coletiva.

b) Descri¢io Analitica: Atuar na rede publica municipal de saude, especialmente na Atengdo
Primaria & Sadde, desenvolvendo a¢Ges individuais e coletivas de promog¢do, prevengéo,
diagnostico e reabilitagdo; realizar avaliagdo, triagem, diagnostico e tratamento dos disturbios
da comunicag¢do oral e escrita, fala, voz, audi¢do e degluti¢do (disfagia); elaborar, executar e
acompanhar planos terapéuticos, inclusive Planos Terapéuticos Singulares (PTS); realizar
acoes de saude auditiva, incluindo triagens, orienta¢des e acompanhamento de usudrios; atuar
em equipe multiprofissional, promovendo o apoio matricial e a articulagdo com outros pontos
da rede de atengdo a saude; desenvolver agdes intersetoriais com a educagdo e assisténcia social,
inclusive com participagdo em equipes de apoio a inclus@o escolar e orientagdo a professores e
familiares; realizar atendimentos individuais e em grupo; efetuar visitas domiciliares quando
necessario; participar do planejamento, execugdo e avaliagdo de politicas, programas e projetos
plblicos; alimentar e manter atualizados os sistemas de informag@o em satde; emitir laudos,
pareceres e relatorios técnicos para fins clinicos, administrativos e legais; realizar exames, testes
e avaliagdes fonoaudiologicas; desenvolver agdes de educagdo em salide e capacitagdo de
profissionais e da comunidade; participar de campanhas e programas institucionais; observar
protocolos clinicos, diretrizes terapéuticas e normas do SUS; supervisionar estagios e atividades
técnicas na 4rea, quando designado; exercer outras atividades correlatas a area de atuagéo.

Condicoes de Trabalho:

a) Carga horaria: 20 horas semanais;
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b) Especial: Atendimento ao publico, atuagdo em equipe multiprofissional, possibilidade de
deslocamento no territorio do Municipio e realizagdo de atendimentos em unidades de saude,
institui¢des de ensino e domicilios.

Requisitos para Provimento:

a) Instrug¢do: Curso Superior em Fonoaudiologia;

b) Habilita¢do: Registro ativo no Conselho Regional de Fonoaudiologia;

¢) Idade: minima de 18 anos;

d) Outros: Declaragdo de bens e valores que constituem o seu patrimonio, por ocasido da posse,
nos termos da legislagdo vigente.
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 020/2026

Excelentissimo Senhor Presidente,
Senhores Vereadores e Senhoras Vereadoras,

O presente Projeto de Lei tem por objetivo adequar as atribuigdes,
condi¢des de trabalho e demais especificagdes dos cargos de Técnico em Informatica,
Engenheiro Sanitarista e Ambiental e Fonoaudidlogo as atuais demandas da Administra¢do
Publica Municipal, em consonéncia com a evolug@o normativa, as boas praticas administrativas
e as orientagdes dos 6rgdos de controle.

No que se refere ao cargo de Técnico em Informatica, a proposta
atualiza suas atribui¢des, ampliando sua atuagdo para além das atividades operacionais,
passando a contemplar aspectos de governanga de tecnologia da informagdo, planejamento,
seguran¢a da informagdo, gestdo de riscos e apoio a implementacdo da Lei Geral de Protegdo
de Dados (Lei n° 13.709/2018).

Prevé-se, ainda, a possibilidade de atuag@o técnica integrada entre
o Poder Executivo e o Poder Legislativo Municipal, mediante convénio de cooperagdo técnica
formalmente celebrado, respeitada a autonomia administrativa, financeira e or¢amentaria dos
Poderes, em observancia aos principios constitucionais da eficiéncia e economicidade.

Quanto ao cargo de Engenheiro Sanitarista e Ambiental, a
atualizag¢@o visa adequar suas atribui¢des as competéncias municipais nas areas ambiental e
sanitaria, especialmente no licenciamento ambiental, fiscalizag@o, vigilancia sanitiria e
saneamento basico, em conformidade com a legislagdo vigente e com as diretrizes do Sistema
Unico de Saude, sendo expressamente vinculado o exercicio do poder de policia a legislagio
aplicavel.

No tocante ao cargo de Fonoaudiélogo, a proposta promove a
atualiza¢do e sistematizacdo de suas atribuicdes e condi¢gdes de trabalho, alinhando-as as
politicas publicas de satde, especialmente no ambito da Atengéo Primaria e do Sistema Unico
de Saude, contemplando a¢des de promogdo, prevencdo, diagndstico e reabilitagdo, inclusive
com atua¢do no territdrio e em diferentes espagos institucionais.

Ressalta-se que as alteragdes propostas possuem carater
exclusivamente qualitativo, ndo implicando aumento de despesas, nem alteragdo de carga
horéria, padréo de vencimento ou demais requisitos legais dos cargos.
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Diante do exposto, evidenciada a necessidade de atualizag@o das
atribui¢des e condigdes de trabalho para melhor atendimento ao interesse publico e maior
seguranga juridica da Administragdo, submetemos o presente Projeto de Lei a apreciag¢do desta
Casa Legislativa.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
XINGU / RS, em 30 de abril de 2026.

10 MARTINELLI
Prefeito Municipal
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